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Projekt” Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych na wsi” wspotfinansowany ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Regulamin rekrutacji w Il edycji projektu systemowego
»Aktywizacja zawodowa osOb bezrobotnych na wsi” na rok 2009

§1

Przepisy ogdlne

Projektodawca: Gmina Zabrodzie/ GOPS w Zabrodziu
Adres projektodawcy: Wi. St. Reymonta 51, 07-230 Zabrodzie
Tel./fax: 0297571262
Obszar realizacji: Gmina Zabrodzie
Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII,
Dziatanie 7.1
Rozwoj 1 upowszechnienie aktywnej integracji, Poddzialanie 7.1.1 Rozwoj i
upowszechnienie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spoteczne;.
Projekt jest wspotfinansowany ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2009 do 31.12.2010
Projekt zaktada 8 uczestnikow.
W ramach projektu zrealizowany begdzie cykl warsztatow 1 szkolen.
Regulamin okresla:

a) procedury rekrutacji uczestnikow projektu,

b) warunki uczestnictwa w projekcie,
Przedmiotem niniejszego regulaminu sg warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych na wsi” w okresie od 01.01.2009 do
31.12.20009.
Celem gléwnym projektu jest podniesienie aktywnosci zawodowej oraz zdolnos$ci do
zatrudniania 0s0b bezrobotnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Udzial beneficjentow ostatecznych jest w projekcie bezptatny.
Ogolny nadzor nad rekrutacjg a takze rozstrzyganie spraw, ktore nie sg uregulowane
niniejszym Regulaminem pozostaje w gestii Koordynatora projektu.



§2

Terminologia projektu

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o :

- beneficjent / projektodawca — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Zabrodziu,
- beneficjent ostateczny (BO) / odbiorca projektu / uczestnik — zakwalifikowana do
udziatu w projekcie zgodnie z zasadami zawartymi w niniejszym regulaminie osoba
korzystajaca z pomocy spotecznej,

- Projekt — projekt systemowy ,,Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych na wsi”
wspotfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego

- UE - Unia Europejska

- EFS - Europejski Fundusz Spoteczny

- PO KL 2007 - 2013 — Program Operacyjny Kapital Ludzki na lat 2007 — 20183.

§3

Rodzaj dzialan

Zakres wsparcia merytorycznego dla beneficjenta ostatecznego w ramach projektu
obejmuije:

a) Zawarcie i realizacj¢ postanowien kontraktu socjalnego spisanego pomig¢dzy
pracownikiem socjalnym Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zabrodziu a
beneficjentem ostatecznym projektu, w tym:

- finansowanie kosztow realizacji instrumentow aktywizacji zawodowej
(konsultacji doradcy zawodowego oraz warsztatow z doradcg zawodowym),

- finansowanie kosztow realizacji instrumentow aktywizacji spolecznej
(organizacja i finansowanie treningéw kompetencji i umiejetnosci spotecznych)

- finansowanie kosztow realizacji instrumentow aktywizacji edukacyjnej
(skierowanie i sfinansowanie zaje¢ szkolnych zwigzanych z uzupetnieniem
wyksztatcenia ogdlnego na poziomie gimnazjalnym lub ponadgimnazjalnym,
skierowanie i sfinansowanie zaje¢ w ramach podnoszenia kluczowych kompetencji
o charakterze zawodowym lub zdobywania nowych kompetencji 1 umiejetnosci
zawodowych umozliwiajacych aktywizacje zawodowa.),

- finansowanie kosztow realizacji instrumentow aktywizacji zdrowotnej

(np. badania profilaktyczne lub specjalistyczne w zwigzku z mozliwoscia podjecia
zatrudnienia) — w razie zaistnienia takiej potrzeby

b) Beneficjent ostateczny moze skorzysta¢ w ramach kontraktu socjalnego takze ze
wsparcia finansowego. Przyznanie $wiadczen bedzie uzaleznione od indywidualne;j
sytuacji materialno- bytowej odbiorcy projektu.

Beneficjentem ostatecznym / odbiorcg projektu moze by¢ osoba, ktéra w dniu
podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie zglasza dobrowolnie che¢ udziatu w
nim oraz spetnia nastgpujace kryteria:

a) jest osobg zameldowang na terenie gminy Zabrodzie,

b) jest osobg korzystajaca ze §wiadczen pomocy spotecznej nie pozostajacej w
zatrudnieniu,

C) jest osoba o zbyt niskich lub nieadekwatnych kwalifikacjach zawodowych na
otwartym rynku pracy.



§5

Rekrutacja

Procedury rekrutacji uczestnikoéw projektu:

=

w

Rekrutacja bedzie przeprowadzona do 01.01.2009 do 30.04.2009

Rekrutacje prowadzi¢ beda pracownicy socjalni na podstawie wywiadow
srodowiskowych oraz analizy potrzeb w swoim rejonie przy nadzorze koordynatora
projektu.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do ustalenia ostatecznej listy odbiorcoOw projektu.
Docelowa grupa beneficjentow ostatecznych wynosi 8 osob. W przypadku wickszej
ilosci chetnych do uczestnictwa 0sob spetniajgcych wymogi formalne zostanie
utworzona lista rezerwowa.

W przypadku rezygnacji lub wykres$lenia beneficjenta ostatecznego z projektu osoby
znajdujace;j si¢ kolejno na liscie rezerwowej otrzymaja propozycj¢ do udziatu w
projekcie.

W celu zakwalifikowania do projektu beneficjent ostateczny jest zobowigzany do
ztozenia nastgpujacych dokumentow:

a) ankiety rekrutacyjnej,

b) kserokopii dowodu osobistego potwierdzajace dane personalne i adres
zamieszkania,

c) wilasnorgcznie podpisanej deklaracji uczestnictwa,

d) zgody na zbieranie i przetwarzanie danych osobowych,

e) zgody na publikacj¢ wizerunku,

f) os$wiadczenie o nieuczestniczeniu w innych projektach wspotfinansowanych z
EFS,

g) oswiadczenie o aktualnej sytuacji zawodowe;.

§6

Warunki uczestnictwa

Za dzien rozpoczgcia udziatu beneficjenta ostatecznego w projekcie przyjmuje si¢ date
podpisania kontraktu socjalnego.
Beneficjent ostateczny zobowigzuje si¢ do:
- dotrzymywania postanowien zawartych w kontrakcie socjalnym,
- punktualnego 1 aktywnego uczestnictwa w zajgciach,
- potwierdzenia uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci,
- przystepowania do egzaminéw koncowych, wypetiania ankiet ewaluacyjnych i
monitoringowych,
- biezacego informowania zespotu projektowego o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktoci¢ dalszy udziat w projekcie,
- poinformowanie koordynatora projektu w okresie 6 m-cy i 12 m-cy od daty
zakonczenia udzialu w projekcie o ewentualnej zmianie statusu zawodowego.
Dopuszcza si¢ usprawiedliwienie nieobecnosci spowodowane chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie jest dokonywane na podstawie
przedstawionego zwolnienia lekarskiego lub stosownego dokumentu potwierdzajgcego
wystapienie okreslonych okolicznosci.
W celu otrzymania zaswiadczenia ukonczenia kursu uczestnik projektu zobowigzany
jest do uczestnictwa w co najmniej 90% zajec objetych programem.
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W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci uczestnik projektu jest
zobowigzany do uzyskania zgody koordynatora projektu na kontynuacj¢ uczestnictwa
w projekcie.

Uczestnik projektu zostaje skreslony z listy uczestnikow w przypadku:

- przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci i nie uzyskania przez koordynatora
projektu zgody na kontynuacje uczestnictwa w projekcie,

- nie zdania egzaminu koncowego ani poprawkowego,

- zlozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa,

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Zabrodziu w zwigzku z nieuzasadnionym
przerwaniem udziatu w projekcie, zaprzestanie udzielania §wiadczen finansowych
Przez okres jednego roku.

Beneficjent ostateczny konczy udziat w projekcie systemowym ,, Aktywizacja
zawodowa 0sOb bezrobotnych na wsi” z chwilg zakonczenia realizacji kontraktu
socjalnego.

W przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie w okresie 10 dni przed rozpoczeciem
zaje¢ beneficjent ostateczny jest zobowigzany dostarczy¢ informacje na piSmie na rgce
koordynatora projektu.

. W przypadku rezygnacji z zaj¢¢ projektu w trakcie ich trwania uczestnik zobowigzany

jest do zlozenia pisemnego o$wiadczenia dotyczacego przyczyn rezygnacji.

§7

Uczestnik projektu zobowigzuje si¢ poda¢ dane niezbedne do wypetnienia
kwestionariusza PEFS.

Uczestnik projektu ma prawo wptywac na profilowanie tematyki zaje¢¢ realizowanych
w projekcie poprzez przekazywanie ustnie badz wyktadowcy prowadzacemu zajgcia.

§8

Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2009

Organizator zastrzega sobie zmiang¢ regulaminu w kazdym czasie.
Regulamin jest dostepny na stronie internetowej Urzedu Gminy w Zabrodziu
www.zabrodzie.pl

Kierownik GOPS w Zabrodziu



